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خادم الحرمين الشريفين 
الملك سلمان بن عبدالعزيز آل سعود

4

ــير  ــى الخــ ــلاد هــو حــرص قادتهــا عل ــذه البــ ــز هــ إن ممــا يميـ
، ومــا نـــــراه مــن مؤسســـــات خيريــة فـــي  والتشــجيع عليــه
مختلف المجالات، سواء التي تحمـــــل أسمــــــاء ملـــــوك هذه 
، إلا جانــــب واحــــد من الجـــــوانب المشرقة  ، أو سواها البلاد

ــا لبلادن



صاحب السمو الملكي الأمير
محمد بن سلمان بن عبدالعزيز آل سعود 

ولـــــــــــــــــي العهـــــــــــــــــــــــــــــد

 ، نحتاج إلى أنظمة متينة لتحفيز المساهمة في الأعمال الإنسانية
التي  تبرعاتهم  المتحققة من  بالقيمة  المجتمع  أفراد  وتوعية 
في  سنعتمد   ، الاجتماعية والتنمية  العام  الصالح  في  ستصب 
الشريك  بصفته  الربحي  غير  القطاع  على  القريب  المستقبل 

المساهم في التنمية التعليمية والصحية والبحثية

5



6

كلمة رئيس مجلس الأمناء
م.عبدالرحمن بن عبدالمحسن الفضلي

المؤســسة على  الأمنــاء ومنســوبي  الجزيــل لأعضــاء مجلــس  بالشكــر  نتــقدم 
. ، ولجمــيع الداعــمين والمشــاركين فــي تحقيــق أهدافنــا جهــودهم المخلــصة

نســأل الله العلي القديــر أن يوفقنــا لمــا يحــب ويرضـــى، وأن يديم علينــا نعــمة 
، وأن يجعلنــا مــن عبــاد الله الصالــحين. الأمــن والاســتقرار

، ونســتشرف  ًــا لــبذل المزيد ، نســتلهم مــن إنجازاتنــا دافع� مع مطــلع كل عــام جديد
ًــا أرحــب للعمــل الــخيري. آفاق�

ــسكان المناطــق  ــاه الشرب النقــية ل ــوفير مي ــا مــن ت ، تمكن ــقه بفضــل الله وتوفي
، مســاهمين فــي رفع جــودة حيــاتهم بمــا يتوافــق مع رؤية الممــلكة 2030. النائــية

نــرفع أسمى آيــات الشكــر والعرفــان لــولاة أمرنــا الكــرام على دعــمهم المتواصــل، 
و لشركائنــا مــن المؤسســات والأفــراد الذيــن ســاهموا فــي تحقيــق هذه الإنجــازات 

. الملمــوسة



7

كلمة الرئيس التنفيذي لمؤسسة سقاية
م. عبدالرحمن الرشود

الحــمد لله رب العالــمين، والصــلاة والســلام على أشرف الأنبيــاء والمرســلين، نبينــا 
.. محــمد وعلى آله وصحــبه أجــمعين، وبعد

حيــث يعكــس المشــاركات والمشــاريع والإنجــازات التي حققتهــا المؤســسة بفضــل 
، والشركاء  ، والداعــمين لمشروعاتهــا الله أولا�ً ثم بفضــل جهــود العامــلين فيهــا

. معنــا فــي تحقيــق مســتهدفاتنا

ً للجهات الحكومية وكبار المانحين  ً موثوقا� كما نهدف إلى أن تكون المؤسسة ذراعا�
، وذلــك لتعظــيم  فــي تنفــيذ مشــاريع الســقيا بــالشراكة مع المنظمــات غير الربحــية
أثــر مشــاريع الســقيا وتيــسير وصــول الميــاه الصالــحة لــلشرب للمســتفيدين مــن 

الــسكان والزائرين.

وســنواصل العمــل بإصــرار وشغــف لتحقيــق رؤيتنــا الطمــوحة ومواصــلة دورنــا 
الريــادي فــي تحقيــق أثــر إيجابــي مســتدام يــلبي احتياجــات المجتــمع الحالــية 

. والمســتقبلية

يسرني أن أقدم لكم التقرير السنوي لمؤسسة سقاية الأهلية لعام 2024م، 
. والذي يلخـص مسيــرة عام كامل من العمل الجاد والجهود المتواصلة

ونسعى في ســقاية في العام المقبل للوصول إلى شرائح أكبر من المســتفيدين 
وتوســيع نطــاق خدمــات المؤســسة لتشــمل قــرى وهجــر ومناطــق نائــية أكثر 

 ، ً احتياجــا�
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أهداف التنمية المستدامة

جمــيع  إلى  العذبة  الميــاه  تــوفير 
المواطــنين فــي مختلــف المناطــق.

تقــــــــــديم حلـــــــــول مستــــــــدامة 
بمشروعات ذات أثر طويل الأمـــــد

تسهيــــــــــــــل الحصـــــــــول على المياه 
النظيفــة لصحــة أفضــل وجــودة حيــاة 

 . أعلى

تــقديم حلــول مســتدامة مــن شــأنها 
التــأثير على مدن بأكملهــا وسكانهــا 

وتحــسين جــودة حيــاتهم.

الميـــــــــــــاه النظيفــــــــــــــــة 
والنظافـــــة الصحيــــــــــــــــة

 الإنتـــــــــاج والاستـــــــهلاك
المستــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــدام

 مـــــــــــــــدن ومجتمــــــــعاتالصحـــة الجيـــدة والرفــاه
محليـــــــــــة مستــــــــــــدامة
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مؤشرات الاستدامة في قطاع المياه
في المملكة العربية السعودية

َا للاســتدامة فــي قطــاع  َــا كــبير� تــولي الممــلكة العربــية السعــودية اهتمام�
. ، خــاصة فــي ظــل التحديــات البيئــية والمناخـــــــــــــية التي تواجههــا الميــاه

: ومن بين أبرز مؤشرات الاستدامة في هذا القطاع

: تعـــتبر الممـــلكة مـــن أكبر الدول  تحلـــية الميـــاه
. يتم اســـتثمار  في العـــالم في مجال تحلية المياه
مبـــالغ ضخمة فـــي محطات التحلـــية لضمان توفير 

. الميـــاه العذبة للمناطق المختلفة

: بنـــاء الســـدود  التخزيـــن الاســـتراتيجي للميـــاه
والخزانـــات الاســـتراتيجية لتخزيـــن ميـــاه الأمطـــار 

. والميـــاه الجوفيـــة للاســـتخدام المســـتقبلي

: بنـــاء الـــسدود  التخزيـــن الاستراتيجـــي للميـــاه
والخزانـــات الاستراتيجـــية لتخزيـــن ميـــاه الأمطـــار 

. والميـــاه الجوفـــية للاســـتخدام المســـتقبلي

: تعمـــل المملكة على  إعـــادة اســـتخدام الميـــاه
تعزيـــز إعـــادة اســـتخدام الميـــاه المعالجـــة فـــي 

. الزراعـــة والصناعـــة

: تطوير  الحـــد مـــن اســـتنزاف الميـــاه الجوفيـــة
خطـــط لإدارة الميـــاه الجوفية بشـــكل مســـتدام، 

. للحد مـــن اســـتنزافها

: تطويـــر  الـــحد مـــن اســـتنزاف الميـــاه الجوفـــية
خطـــط لإدارة الميـــاه الجوفـــية بشكل مســـتدام، 

. للحد مـــن اســـتنزافها

: تطوير مصادر المياه البديلة

 :  تحسين كفاءة استهلاك المياه

 : إدارة الموارد المائية الجوفية

01

02

03
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 : تحـــــسين استخـــــــــــدام الميــــــاه فـــي الزراعـــة
اســـتخدام تقنيات الزراعة المســـتدامة التي تقلل 
، مثـــل الزراعة فـــي البيوت  مـــن اســـتهلاك المياه

المحميـــة واســـتخدام الأنظمة المغلقـــة للري.

: الاســـتثمار في  البحث فـــي تقنيات تحلية المياه
البحـــث والتطويـــر للحد مـــن تكاليف تحليـــة المياه 

. كفاءتها وتحسين 

أنظمـــة المعلومـــات الجغرافيـــة )GIS(: تطبيق 
 ، تقنيـــات الجغرافيـــا المكانية لرصد مصـــادر المياه
. وتتبع اســـتهلاك الميـــاه في المناطـــق المختلفة

: التعـــاون مع دول الخليج  الاتفاقيـــات الإقليمية
والـــدول المجاورة لتحســـين إدارة الموارد المائية 

. المشتركة

: تطبيق تقنيات  تحسين جـــودة الأراضي الزراعية
بمـــا  الزراعـــية  الأراضي  العضـــوية وإدارة  الـــزراعة 

. يـــضمن الاســـتخدام الأمثـــل للمياه

: دعم  البحـــث فـــي حلـــول الميـــاه المســـتدامة
، مثل اســـترجاع المياه  البحـــث فـــي حلول مبتكـــرة

. مـــن الهـــواء أو تقنيـــات معالجة الميـــاه بكفاءة

: مراقـــبة مـــؤشرات نوعـــية  المـــؤشرات البيئـــية
الميـــاه وكمـــية الميـــاه فـــي الـــسدود والخزانـــات 
. الجوفـــية والتـــأكد مـــن ســـلامة المـــوارد المائية

: المشـــاركة  التعـــاون مـــع المنظمـــات الدوليـــة
في المبـــادرات العالميـــة لتطوير حلول اســـتدامة 
، مثـــل المبـــادرة العالميـــة للميـــاه التابعة  الميـــاه

. المتحدة للأمـــم 

: التنمية الزراعية المستدامة

: الاستثمار في البحث والتطوير

مراقبة وتقييم الأداء المائي:  

: التعاون الإقليمي والدولي

05

04

06

07
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: اســـتثمار المملكة في الطاقة الشمســـية لتشـــغيل محطات تحليـــة المياه وتقليل  الطاقـــة الشمســـية
. الأثـــر البيئي لاســـتهلاك الطاقة

: وضـــع وتنفيـــذ قوانين  إصـــدار الأنظمـــة البيئيـــة
، مثـــل قوانين  تســـاهم فـــي الحفـــاظ على الميـــاه

. تنظيـــم اســـتخراج الميـــاه الجوفية

تحديـــث الشـــبكات: تحســـين وتحديـــث شـــبكات 
توزيـــع الميـــاه والصـــرف الصحـــي لتقليـــل الفاقد 

. التوزيع وزيـــادة كفـــاءة 

التخطيط طويل الـــمدى: وضع خطط استراتيجية 
الـــمدى  على  الميـــاه  مـــوارد  اســـتدامة  لضمـــان 
، مثل »رؤية 2030« التي تشمل تحسين  الطويل

. إدارة المـــوارد المائية

تخزيـــن  محطـــات  إنشـــاء  التخزيـــن:  مرافـــق 
واســـترجاع المياه من أجل اســـتخدامات طارئة أو 

. لتلبيـــة احتياجـــات المناطـــق النائيـــة

 : التوسع في الطاقات المتجددة لتشغيل محطات التحلية

السياسات الحكومية والتشريعات: 

: تحسين البنية التحتية للمياه

09

08

10

12
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منجزات قطاع المياه في المملكة خلال عام 2024 

مليار ريال 3.13
67 مشــروع لخدمــات 
المياه بتكلفة إجماليـــة

45مليون م3 
كميات المياه التي ضختها 
« خــــلال  »شركـــة الميــــاه

موسم حج 1445هـ 

مليون م3 31
وفورات مائيــــــة تراكميـــــة 
تم تحقيقها من خــــــــلال 
تطبيق الحلول الترشيديـة

115.3% 
نسبـــة الزيـــادة في إعــــادة 
استخدام المياه المعالجة 

في القطاع الزراعي

اً إلى آخر الإحصائيــــــــــات الصـــــــادرة استنـــــــــاد�
. عــــــــــن وزارة البيئــــــــة والميـــــــاه والزراعـــــــة
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عن مؤسسة سقاية الأهلية

إلـــى تــمكين  البيــئة والميــاه والــزراعة تهدف  مؤســسة أهلــية أسســتها وزارة 
القــرى  فــي  المــاء  ســقيا  وبرامــج  مشــاريع  فــي  الإسهــام  مــن  المجتــمع 
. المجتمعــية المشــاركة  فــي  دورهــا  وتفعيــل   ، النائــية والمناطــق   والهجــر 
الجهــات  ومختلــف  المجتــمع  بين  للتكامــل  فــرصة  المؤســسة  تمثــل 
الإشـــراف  ًا مـــحوري�ًا فــي  ، كمــا تـتبنـــى دور� العامــلة فــي مجـــالات ســقيا المــاء 
نطــاق  وتوســيع  كفاءتهــا  رفع  بهدف   ، الحالــية الســقيا  لبـــرامج  والتنظــيم 
وصــول  وتســـريع  مســتدامة  حلــول  بإيجــاد   ، الممــلكة مناطــق  عبـــر  تأثيرهــا 
. مناســبة وتكلــفة  عالــية  بجــودة  المحتــاجة  المناطــق  إلـــى   الميــاه 

. ًكن الرئيس للقطاع غير الربحي في قطاع السقيا  أن نكون المم�

الإسهام بحلول ومشاريع مبتكرة ومستدامة لتوفير مياه الشرب.

من نحن:

الرؤيــــــــــــــة:

: الرسالــــــــة
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أهداف المؤسسة

؛  ومــا يتعلــق بهــا فــي المــواقع المحتــاجة
المشــاريع  وإســناد  إقــامة  طريــق  عــن 
وعــقد   ، حكمهمــا فــي  ومــا  والخدمــات 
الشراكات وإنشــاء المؤسســات والشركات 
ومــا  الميــاه  خدمــات  لتــوفير  والأوقــاف 

. يتعلــق بهــا

وعمـــــــــــــل وتنظــــــــــــيم ومتابعة المعايير 
والأبحــاث  الميــاه  بخدمــات  المتعلقــة 
برامــج  وتنظيــم  وإقامــة   ، بهــا المرتبطــة 

. الصلــة ذات  والتأهيــل  التدريــب 

. للمشاريــــــــــــــــــــــع ذات الأولــــــــــــــــــــــــوية

ومــــــــــــــا يتعلــــــــــق بهــا وربــط الداعــمين 
، وتــقديم  والمســتفيدين والوســــــــــــــطاء
، وإيجــاد  الدعم الــفني والإداري وغيرهمــا
ــاه  ــوفير المي ــول المســتدامة لت الحلــــــــــــــ

. للمناطــق النائــية

. في العمل الخيـــــري لسقـــــــيا الميـــــــــــاه

في قطـــــاع الميــــاه في شتـــــى المجـالات.

ــا يتعلــق بهــا بمــا فــي ذلــك تنفيــذ  ومـــــــــــــ
وتنســـــــــــيق برامــج الاســتثمار المجتمعــي 
والاســتدامة الماليــة والتمويــل والإقــراض 

. ومشــاريع النفــع العــام وغيرهــا

فــــــــــي قطـــــــــــــاع الميــــــــــــــاه الخيـــــري.

خدمــات  برامــج  فــي  الــوزارة  ومبــادرات 
. بهــا يتعلــق  ومــا  الميــاه 

01
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الإسهام في توفير خدمات الميــــــاه

تنفــــــــــــيذ وتنســــــــيق ودعـــــم برامج 
التطويــر المجتمعــي والتطوعــي

دعم عمل منظمات القطاع الثالث

الإسهـــــــــام في تنظيـــــــــم برامـــــــــج 
ومشاريـــــــــع خــــــــــــــدمات الميــــــــــاه

 تمكيــــــــــــــــــــــــــن المشـــــــــــــــــــــــــــاركة
المجتمعــــــــــــــية الفاعلـــــــــــــــــــــــــــــــة

دعـــــــــم نمــــــــو الجمعيـــــات الأهلية

 الإسهـــــــــــــام في تطويــــــــر قطـــــــــاع
خـــــــــــــــــــــــــــــدمات الميــــــــــــــــــــــــــــــــاه

 دعــــــــــــــم وقيـــــــــــــــــــادة العــــــــــــمل
الإعــــــــــــــــــــــــــلامي والتــــــــــــــــــــوعوي

 المساهمــــــــــــــــة فـــــــي تحقيـــــــــــــق
رؤيـــــــــــــــــــة المملكــــــــــــــــــة 2030م

وفقا للائحة الأساسية المعتمدة من المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي
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مجلس الأمناء

معالي م. عبدالرحمـــــــــــن
بن عبدالمحسن الفضـــلي

رئيس مجلس الأمناء

. عصام بن صالح الذكير أ

عضو مجلس الأمناء

. سليمان بن عبدالعزيز الزبن أ

نائب رئيس مجلس الأمناء
. عبدالرحمن بن عبدالمحسن الخلف د

عضو مجلس الأمناء

م. عمر بن عبدالرحمن الحسين

عضو مجلس الأمناء



الحوكمة والمساءلة

حوكمة المؤسسة 

تطبيــق كافة المعــايير الصــادرة مــن المركــز الــوطني لتنمــية القطــاع غير الربحــي 
تتــضمن معــايير الامتثــال والالتزام ومعيــار الشــفافية والإفصــاح ومعيار الســلامة 

. المالــية وعكسهــا على ممارســات المؤســسة الداخلــية

: آليات المراقبة أولا�َ

: آليات الامتثال َ ثانيا�
تبني سياســــــــــات وإجـــــــراءات 
واضحة تعزز الالتزام بالقوانين 

. والتشريعات ذات الصلة

تنفيــذ برامــج تدريبيــة وتوعويــة 
ــلين لفهــم  ــتمرة للعامـــ مســـــ

ــال. التزامــات الامتث

وضع نظــام رقابــي داخلي 
يعتــمد على أدوات واضــحة 
وضمــان  الأداء  لقيـــــــاس 

الأهداف. تحقيــق 

ــات  ــة العملي ــل رقاب تفعي
الماليــة والإداريــة وضمان 

. الامتثــال للوائــح

تنفيــذ مراجعــــــــات دوريــة 
ســنوية مــن خــلال جهــة 
خارجيــة مســتقلة لضمــان 
الحياديـــــــــة فــي تقـــــــييم 

والإداري. المـــــــالي  الأداء 

0102

17
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الرقابة المالية والإدارية

الاطـــلاع على المعايير المالية 
والإدارية المـــحددة مـــن قبل 
المركـــــــز الـــوطني للقطاع غير 
الربحـــي والهيـــئة السعوديـة 
للمراجعـــــــــين والمحاســـبين

تسجـــــــــيل جميع العمليات 
الماليـــة بمـــا يتمـــــــاشى مع 

. معــــــــــايير المحاسبة

دورات تدريبيــــــة للموظفين 
الامتثال  حـــــــــول أهميــــــة 
للمعـــايير الماليــــة والإدارية 
وكيفـــية تطبيقــــــــــــهـــا فـــي 

اليومي. العمـــــــل 

إعــــــداد تقاريـــر مالية دورية 
تتمــــــــاشى مـــــــــــع المعايير 

المطلوبـــــــــــــــــــــــة

الالــــتزام بمبادئ الشفافية 
والإفصـــاح الكامـــــــــــــل عن 
جمــــــــيع الأنشـــطة الماليـــة 

. والإداريـــــــــــــــــــــة

إجــــــــــــراء عمليـــات تدقيـــق 
داخلــــــية منتظـــمة لضمان 

. الامتثــــــال للمعـــايير

خـــــــــارجي  تعــــــيين مدقق 
تدقيـــــــق  لإجراء  معتـــــــــمد 
تقارير  شامــــــــل وتـــــقديم 
مستقلـــــــــة عـــــــن الوضـــــع 

. المــــــــــــــالي
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منتجات المؤسسة 

 إنشاء محطات التنقية المصغرة

 تشغيل وصيانة المشاريع

 تأمين صهاريج المياه 

 تأمـــــــــــــــــــين الخزانــــــــــــات

تنقــية  فــي  تــسهم  مســتدامة  حلــول  تــوفير 
للمســتفيدين، ممــا  لــلشرب  الصالــحة  الميــاه 
يعــزز الصــحة العــامة ويحـــسن جــــودة الحيـــــــــــاة

تحقيق الاستدامــــة من خلال دعم الجمعيــــات 
بتكاليف تشغيل وصيانــــــــــة محطـات التنقيــــــــة 

والصهــــــــــــــاريج

منح الجمعيات الأهلية صهاريج لخدمــــــــة الأســر 
المستفيدة وإيصال المياه من محطــات التنــقية 
. إلى منازل المستفيدين أو إلى الخزانات المركزية

بناء وتوفير الخزانات المركزية والمنزليـــة لتخفيف 
معاناة المجتمعات في المناطق النائية
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الملخص التنفيذي

على  الأهلية  سقاية  مؤسسة  أنجزت 
مـــــــدار عــام 2024م 31 مشروع بقيمة 
ريال  مليون   13 الـ  تجـاوزت  إجمالية 
والمحافظــــــــــــات  المراكز  عدد من  في 
المكرمة  مكة  وهي  مناطق   10 في 
، القصيم، نجران، حائل، تبوك،  وعسـير
 ، ، الباحة الريــــــــــاض، المديــــــنة المنورة

 . والمنطقة الشرقية

وذلــك بالتعــاون مع ثــلاثة مــن أكبر الشركاء فــي مجــال الســقيا وهم الهيــئة العــامة 
للأوقــاف ومنــصة إحســان ومؤســسة عــبدالله الراحجــي مــن خــلال تــمكين المؤســسة 

لــلعديد مــن الجمعيــات الأهلــية فــي مجــال الســقيا

وبلـــــــــغ عدد الأسر المســتفيدة مــن المشروعـــــــــات المنجــزة خــلال هذا العــام مــا يقارب 
9629 أسرة بالإضــافة إلى آلاف الأسر الأخــرى المســتفيـــــــدة مــن المشروعــات التي مــا 

 . تـــــــزال قيد التنفـــــــيذ
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التحديات الرئيسية للمؤسسة خلال العام وكيف 
واجهتها

PMO تأسيس مكتب
الحـــــــــــــــــــــــــــــــلالتحـــــــــــــــــــــــــــــدي

تحسين إطار العمــــــــــــل ووضــــــــــع منهجيــــــة 
لرفـــــــــع فعالية وجودة تنفيذ المشاريع

التعاقد مع شركــــــة استشاريـــــــة لبناء نمــوذج 
مكتب إدارة المشاريع ووضع إطار عمل مكــتب 

المشاريع و الدليل التشغيلي .

التنفيذ في محطات التنقية
الحـــــــــــــــــــــــــــــــلالتحـــــــــــــــــــــــــــــدي

متابعة الجمعيات الأهليــــة بتنفيذ المشــــــــــــاريع 
مع المقــــــــــاولين حسب الجـــــــــــدول الزمـــــــــني 

لتنفيـــــــذ الأعمال.

توحيد الية تعاقد الجمعيات الأهلية مع المقاولين 
لضمــــــــان الالتزام بالمعايير و المواصفــــــــــــات في 

. التنفيذ و وضع تقارير أداء لقياس جودة التنفيذ

محطــــــــــات التنقيــــــــة
الحـــــــــــــــــــــــــــــــلالتحـــــــــــــــــــــــــــــدي

آلية تطوير نمــــــــــوذج موحــــــد يشمل الشروط 
والمواصفات للالتزام بالمعايير

بناء نموذج موحد لالتزام جميـــــــع المنفــــــذين 
بالمعايير والمواصفــــــــــات التي يجب اتباعهــــــا 

في تقديم وتنفيذ مشاريع المحطات.
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اختيار مواقع محطات التنقية
الحـــــــــــــــــــــــــــــــلالتحـــــــــــــــــــــــــــــدي

مدى موائمة الموقع المقترح من قبل الجمعيات 
الأهلية لتنفيذ المشروع و التأكد من توفـــــر كميات 

. المياه الجوفية و موافقة الجهات ذات العلاقة

التنسيق مع وكالة المياه لدراسة المواقع
و التأكد من كميات المياه الجوفية  .

تنفيذ مشاريع الخزانات المركزية

الصيانة والتشغيل

آلية تطــــــــوير نموذج موحد يشمـــــــــل الشـــروط 
. والمواصفات لضمان الالتزام بالمعايير

. التعاون مع شركــــــــــات لتـــــركيب أجهزة تقنية آلية ضبط البيانـــــــــــــات في التقــــارير التشغيلية
لمتابعة ومراقبة التشغيل.

ترخيص المركــــــــــــز الوطني للرقابة
على الالتزام البيئي لمحطات التنقية

التحـــــــــــــــــــــــــــــدي

التحـــــــــــــــــــــــــــــدي

التحـــــــــــــــــــــــــــــدي

الحـــــــــــــــــــــــــــــــل

الحـــــــــــــــــــــــــــــــل

الحـــــــــــــــــــــــــــــــل

عــــــــــــدم مطابقــــــــــة بعض المشــــــــــــــــاريع
. لمتطلبات المركز

التعاقد مع مقاول لإعـــــــادة تصحيح أوضــــــــاع 
. المحطات القائمة

بنـــــــــــــــاء نمــــوذج موحد للمواصفات الفنيــــــة 
. للخزانات المركزية
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التطلعات المستقبلية لعام 2025
الأهداف والمشاريع المخطط لها في العام القادم ..

ترخيص الأشياب الخيرية الغير صالحة للشرب،

: وتشمل المشاريع و المبادرات الأتيـــــة

الهدف الثاني

تحديد آليات موحــدة في 
ترخيص الأشياب الخيرية 
بالتعــــاون مع الجهـــــات 

. ذات العلاقة

تشغيل الأشياب الخيرية 
بالتعـــاون مع الجهــــــات 

. غير الربحية

0102

ترخيص محطات التنقية الخيرية بالمملكة،

: وتشمــل المشاريــــع و المـــبادرات الأتيـــــة

الهدف الأول 

إنشـاء نمــــوذج لتقديـــم 
الجمعيـات والمؤسسات 
الأهليـــة علـــى ترخيـــــص 

المحطات القائمة .

إنشــــاء خريطـــــة حراريــة 
بمواقــــــــع المحطــــــــــات 
لسهولة معرفة المواقع 
الأشد احتياجا للمشاريــع 

. المستقبلية

استكمــــال الإفصـــــاحات 
ًبار الخيرية واستخــراج  للا�
رخص استخـدام مصــــدر 
المياه للمشـاريع التي لا 

تمتلك تلك التراخيـــــــص 
بالشــــــراكة مــــــع وكـــالة 
الميـاه في وزارة البيئــــــة 

. والمياه والزراعة

ضمان استيفاء مشاريــع 
الجمعيات الأهلية لكافة 

. المتطلبات الحكومية

استخــــــراج التراخيـــــــص 
النهائيــــــــة لمحطــــــــــات 
التنقيـــــــة للجمعيـــــــــات 
الأهليـــــة في المملكـــــــة 
بالشراكـــــــة مع الهيئــــــة 
. السعوديـــــــــة للميــــــــاه

0102030405
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إنشاء منصة الكترونية لإدارة المشاريع في مؤسسة سقاية الأهلية :

التوسع في الشراكات:

: وتشمل المميزات الأتيـــــة

بناء شراكات مع الجهات الحكومية والقطاع الخاص لضمان وصول 
المياه إلى أكبر عدد من المستفيدين.

الهدف الثالث 

الهدف الرابع 

توفــــير منصـــــة موحـــدة 
لاستقبــــــــال طلبـــــــــــات 
الجمعيات والمؤسسـات 
، معالجتــــــها  الأهليــــــــــة
 ، ، مناحهـــــــــا ، قبولهـــــــــا
 . تنفيذهــــــا و تشغيلهـــــا

سهــــــــولة متابعـــــــة 
الطلبــــــات مــن قبل 
المتقـــــــــــــــــــــدمين.

سهـــــــولة حصــــــول 
المانحين على تقرير 
المشـاريع التي تــــــم 

دعمها .

منصـــة لتنظـــــيم عمــل 
مشاريـــــــــع مؤسســـــــة 

. سقاية الأهلية

01020304
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مشاريع مؤسسة سقاية الأهلية حتى نهاية 2024م
إجمـــــــــالي المشاريــــــــــــع

مشـروع187

عــــــــــــــدد المستفــــــــــيدين

أســـــــرة56,071

المــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــواقع المستفيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــدة

مركـــــــــز143منطقــة13

عــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــدد
المحطـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــات

محطــــة24

عــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــدد
الصهاريــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــج

صهــريج143

عــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــدد
الخزانــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــات

خـــــــزان3,470

  إجمــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالي
المبــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالغ

ر.س100,000,000
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ملخص إجمالي المشاريع لعام 2024م 

إجمـــــــــالي المشاريــــــــــــع 
المنفــــذة خلال 2024م

مشـروع31

عــــــــــــــدد المستفــــــــــيدين

أســـــــرة9551

المــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــواقع المستفيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــدة

مركـــــــــز29مناطـــق10

عــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــدد
المحطـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــات

محطــــة2

عــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــدد
الصهاريــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــج

صهــريج20

عــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــدد
الخزانــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــات

خـــــــزان595

  إجمــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالي
المبــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالغ

ر.س12,980,315
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 الأثر الاجتماعي والتنمية المستدامة

مشـــــــــروع سقيا مسجد قباء

مشروع محطات التنقية في المناطق النائية

المياه  تـــــوفير  في  ساهـــــــــــــــم 
. الباردة والمعقمة لزوار المسجد

المستفيدين  عــــــــدد  زيــــــــــادة 
الذين يخدمهم المشروع بتطوير 

. وتوسيع منظومة السقيــــــــــا

عن  يزيد  لما  العـــــذبة  المياه  وفر 
، مما أدى إلى تحسين  ]6,829[ عائلة
الحاجة  المعيشة وتقليل  مستوى 
إلى قطع مسافات طويلة للحصول 

. على الماء

المستفيدين:  أحد  شهـــــــــــادة 
الذي توفره لنا المؤسسة  “الماء 
ًر حياتنا بالكامل؛ أصبحنا نحصل  غي�
على الماء النظيف بسهولة ودون 

. معاناة
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الشراكات الاستراتيجية

���������������� א������� ��������������
������������� א�����
��	 ������
��� א����
AbdulRahman AbdulKader
Fakieh National Foundation

الفكرة الإبداعية:
تصميم ابداعي يخلق شكلا مميزا للشعار باستخدام سنابل القمح التجريدية لكتابة كلمة فقيه 

بشكل متداخل 
Direction 04
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اتفاقيات عام 2024 

مؤسســـــــــة
المـــــلك عبدالله الإنسانية

مؤسســـــــــة
الأميـــــــــــــــــــر متعــــــــــــــــب

مؤسســـــــــة
الضـــــــــــــــــــــــــــــــــويان

مؤسسة
عبدالله الراجحي الخيرية

مؤسســـــــــة
عبدالرحمن فقيه الاهليــة

���������������� א������� ��������������
������������� א�����
��	 ������
��� א����
AbdulRahman AbdulKader
Fakieh National Foundation

الفكرة الإبداعية:
تصميم ابداعي يخلق شكلا مميزا للشعار باستخدام سنابل القمح التجريدية لكتابة كلمة فقيه 

بشكل متداخل 
Direction 04

الهيئة العامــــــــة
للأوقــــــــــــــــــــــــاف

الهيئة السعودية 
للميــــــــــــــــــــــــــــــــاه 

اكـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوا
بـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاور 
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: مشاركة المؤسسة في المنتدى السعودي للمياه
 تعـــتبر المؤســـسة واحدة مـــن الجهات البارزة في الممـــلكة العربية السعـــودية التي �تًركز على تعزيز 

. كفاءة اســـتخدام المياه وضمان وصولهـــا إلى المناطق النائية

010203
عـــــــــــــــرض منجــــــــــــــزات 

مؤسســــة سقاية الأهلية

المساهمــــة في تحقيــق 
الاستـــــدامة المائيــــــــــــة

تقــديم أمثـلة عملية من 
مشـــــاريع المؤسســـــــــــة 
التي تخـــدم الفئات الأكثر 

ً احتيـــــــــــاجا�

0405
 ، مناقشة الحلول المبتكرة
مثــل استخـــدام تقنيـــــات 
تحليــة الميــــــــاه والطاقــة 

المتجـــــــــــــــــددة

تعــــــــــزيز الوعي العــــــــــام 
والمساهمة في توعيــــــــــة 
الأفـــــــــــراد والجهـــــــــــــــــات 
حـــــــول أهميــــة الحفـــــاظ 
. على المـــــــوارد المـــــــائية
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مشاركة المؤسسة في مؤتمر الأطراف السادس 
عشر لاتفاقيات الأمم المتحدة لمكافحة التصحر 

)cop16(

01020304
عرض مشاريعهـــا الرائدة 
في مجال السقيا وتنمية 

. المــــوارد المائية

تعزيــــز التعـــاون المحلي 
والـدولي من خلال بنــــاء 
شـــــراكات استراتيجيـــــــــة 
. مع الجهـات المشاركــــــة

مناقشــــــــــــــة الحلـــــــول 
المستدامة لتوفير المياه 
وتقليــــــــــــــل آثار شحــها 
في المناطق المتأثـــــــــرة 

. بالتصحــــــــــر

 تعزيـز رؤيتها لتحقيـــــــــق 
أهــــــداف التنميـــــــــــــــــــــة 
، خاصـــة تلك  المستدامــة
المتعلقـــــــة بإدارة المياه 

. وحماية البيئة

. تأتي مشاركة المؤسسة في هذا الحدث لالتزامها بدورها في تعزيز الاستدامة البيئية

 ، ، من خـــلال تبني حلول مبتكرة في مجـــال إدارة الموارد المائية والمســـاهمة فـــي مكافحة التصحر
. وتوفير مشـــاريع ســـقيا المياه التي تســـاهم في تحقيق التنمية المستدامة

منجزات المؤسسة 
: خلال المشاركــــــــة

توقـــــــــــــيع عدد من 
اتفاقيــــــات التفاهم 
والتعــــــــــــــــــــــــــــاون

تكريــــــــــم المؤسسة 
لتفــــــــــــعيل العمل 
التطـــــــــــــوعي 2024

تكريم المؤسسة على 
تأسيــس إدارة التطوع 
ً المعيـــار الوطني  وفق�
للتطوع الســــــــعودي.



31

تنظيم المؤسسة اللقاء الثاني للجهات العاملة 
في مجال سقيا الماء

يهدف اللقـــاء إلى تعزيـــز التعـــاون والتنســـيق بين المنظمـــات العاملة في هذا المجـــال، من خلال 
، وبحث ســـبل تطوير  تـــوفير منـــصة لتبادل الـــخبرات، واســـتعراض المشـــاريع والمبـــادرات الناجحة

العمـــل المشترك.

01

04

02

05

03

06

تعزيــــــز الشـراكـــــات بين 
الجهــــــــــــات العاملة في 

. مجال سقيا الماء

استعـــــــــراض التجـــــــــــارب 
الناجحـــــــــــــــــة للجهــــــــــات 

. المشاركـــــــــــة

توحيـد الجهود لتحقيـــــق 
استدامة مشاريع السقيا 

وزيادة الأثر التنموي.

جلسات نقـــــــاش وورش 
عمل حول أفضــــــــــــــــــل 
الممارسات في مجـــــــــال 

. سقيا الماء

مناقشة التحــــديات التي 
 ، تواجــــــــه قطاع الميــــــاه
وطرح حلول مبتكـــــــــــــرة 

. لمواجهتها

توقيع شراكات ومذكرات 
تفاهم بيـــــــن الجـــــهات 

. المشاركة

أهــــــداف
اللقـــــــاء

أبرم خلال اللقاء

مع  وتعــاون  شراكة  اتفاقــــــــــية 
بــن  متعــب  الأمير  مؤسســـــــــــة 
عبدالعـــــــــــــــزيز بن عبدالــــــــــرحمن 

. الأهلــــــــية سعــود  آل 

اتفاقيــة شراكـــــــــــــة وتعــاون مــع 
الخيريــة الضويــان  مؤسســة 
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 مشاركات المؤسسة في الفعاليات ذات العلاقة 

 تفعيل حملة الحج التابعة للمركز الوطني لكفاءة وترشيد المياه

بالتعاون مـــع المركـــــــــــــــز الوطني 
لكفـــاءة وترشـــيد الميــــــــاه - مائي، 
تـــم تفعيــــــــــــــل حمـــــــلات توعوية 
 ، مكثفـــة خـــلال مـــــــــــوسم الحـــج
حيـــــــث أسفــــــرت عن زيادة الوعي 
بأهمية ترشــــــــــيد استهلاك المياه 
 وتطبيق أفضـــــــــــــــــل الممارسات. 



33

 المتطوعون والمبادرات التطوعية
: مجالات التطوع في المؤسسة

تحليل بيانات استهلاك المياه 
لتحديد فرص ترشيد الاستهلاك 
فـــــــــي المناطـــــــــق النائيــــــــــــة 

تنظيم اللقاء الثاني للجهــــــات 
غير الربحية العاملة في مجال 
سقــــــــــــــــــــيا المــــــــــــــــــــــــــــاء

مراجعـــــــــــــة الدليـــــــــــــل
التنظيـــــــــــــمي للتطــــــــوع 

النقد اللغوي للملفــــــات 
التعريفية للمؤسســـــــــــة

تصميم احترافي للمــــــــواد 
الإعلامية للمؤسســــــــــــــــة

 697
ساعــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة  

ساعــــات التطوع
 خــــــــــــلال 2024



34

التكريم والجوائز

التكريــــــــــــــــــــــم

ًا  تأسيــــــــس إدارة التطـــــــــوع وفق�
للمعيار الوطني للتطوع السعودي

تفعيل العمل التطوعـــــــي لعـام 
2024م”مجتمع معطاء” 0102
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الشهادات.. شهادات الآيزو العالمية 



36

التواصل مع سقاية




